Ogsa for ledige (6 ugers)

2.

Paadagogmedhjzlper i dagtilbud

Kort fortalt

Uddannelsen er en introduktion til at arbejde i dagtilbud. Efter uddannelsen kan du selvstaendigt og i samarbejde
med kollegaer tilrettelaegge trygge og udviklende leeringsmiljger i barnets hverdag i dagtilbuddet. Du far viden om
bgrns grundlaeggende behov og udvikling som en forudsaetning for at fremme barnets trivsel, leering og dannelse.
Du leerer at arbejde ud fra det feelles peedagogiske grundlag med fokus pa bgrnesyn, bgrneperspektiv,

bgrnefaellesskaber, leg og det brede laeringsbegreb.

Fag: Peedagogmedhjzelper i dagtilbud

Fagnummer: Varighed

49777 15 dage

AMU-pris: Uden for malgruppe:
DKK 0,00 DKK10.011,25

Malgruppe: Peedagogmedhjeelper i daginstitutioner og andre med tilsvarende
funktioner.

Vaer med.
Verden er til at forandre.

kurser.zbc.dk

Kontakt

Anja Beringskjold
4133 4834
anjb@zbc.dk

Kursuspris

AMU-malgruppe:
DKK 0,00

Ikke AMU-malgruppe,
fremmgde:
DKK10.01,25

Tilmelding

Ahorn Allé 3-5
4100 Ringsted
TIf: 5578 8888




Ogsa for ledige (6 ugers)

.orstaelse for bgrns grundlaeggende behov og udvikling kan
deltageren selvstaemd|gt og i samarbejde med kollegaer, tilrettelaegge trygge og
udviklende lzeringsmiljger i barnets hverdag i dagtilbud.

Deltageren:

Har indsigt i og kan handle ud fra lovgivning, kommunale og lokale retningslinjer for
dagtilbuddet.

Kan handle ud fra det paedagogiske grundlag med seerligt fokus pa bgrnesyn,
bgrneperspektiv, barnefeellesskaber, leg og det brede laeringsbegreb.

Kan reflektere over paedagogiske veerdier og etik i arbejdet med bgrn i dagtilbud.
Kan bidrage til at styrke bgrns trivsel, udvikling, laering og dannelse ud fra viden om
bgrns grundlaeggende fglelsesmaessige, sociale, kropslige, sproglige og kognitive
udvikling.

Kan medyvirke til at skabe laeringsmiljger, der fremmer bgrns trivsel, udvikling, laering
og dannelse med forstelse af det enkelte barns seerlige udviklingsbehov- og
muligheder.

Kan arbejde med observationsmetoder og praksisfortzellinger og har kendskab til
evaluerings-metoder.

Kan reflektere over egne relationskompetencer og indga i et anerkendende samspil
med barnet.

Kan indga i en anerkendende og respektfuld dialog og samarbejde med kolleger
omkring barnets trivsel, udvikling, leering og dannelse og de arbejdspladsrelaterede
omrader som hygiejne, ergonomi, og andre arbejdsmiljgsmaessige forhold pa
arbejdspladsen.

Kan indga i positive hverdagsdialoger og daglige samtaler med barnets foraeldre
omkring barnets trivsel, udvikling, lzering og dannelse.

Vaer med.

Verden er til at forandre.

kurser.zbc.dk

y4={e
Ahorn Allé 3-5
4100 Ringsted
TIf: 5578 8888



