Lederens redskaber til kompetenceudvikling

Kort fortalt

Efter kurset kan du fastleegge virksomhedens udviklingsbehov, udarbejde handlingsplaner for de laeringsaktiviteter
der tilfgrer de ngdvendige kompetencer samt sikre en effektiv anvendelse og forankring heraf i opgavelgsningen.

Kontakt
Simone K. Mathiesen
2844 2519
skm@zbc.dk
Fag: Lederens redskaber til kompetenceudyvikling
Fagnummer: Varighed
49444 2 dage Kursuspris
AMU-pris: Uden for malgruppe: AMU-malgruppe:
DKK 416,00 DKK 1.329,90 DKK 416.00
Ikke AMU-malgruppe,
Malgruppe: Kurset retter sig mod AMU-malgruppens ledere. Det vil sige ledere med fremmgde:
en uddannelsesbaggrund til og med erhvervsuddannelsesniveau. DKK1.329,90
Beskrivelse: Deltageren kan anvende relevante redskaber til fastlaeggelse af
virksomhedens behov for kompetenceudvikling. . .
Tilmelding

Deltageren kan identificere de udviklingsbehov der eksisterer pa operativt niveau og
fastleegge aktiviteter der indfrier kompetencebehovet — enten gennem eksterne eller
interne leeringsaktiviteter, som feks. kursusgennemfgrelse, vidensdeling,
sidemandsoplaering, jobbytte mv.

Deltageren kan anvende relevante samtaleformer til fastleeggelse af
kompetenceudviklingsbehov og kan identificere potentielle leverandgrer af
udviklings- og leeringsaktiviteter.

ZBC

Vaer med. Ahorn Allé 3-5

Verden er til at forandre. 4100 Ringsted
TIf: 5578 8888

kurser.zbc.dk



