Grundlaeggende Lederuddannelse GLU 2

Kursusinfo

Den kendte Grundleeggende lederuddannelse (GLU) fas nu ogsa som 2'er. Hvor Teren
primeert laegger vaegt pa den kommunikative del af ledelsesopgaven, tager 2'eren
mere fat pd den gkonomiske og HR-meessige tilgang.

Du kan sagtens deltage pa dette forlgb uden at have taget den traditionelle GLU, og
bliver du nysgerrig pa GLU'en, er du altid velkommmen til at tilmelde dig efterfglgende.
Omdrejningspunkterne pa Grundlaeggende lederuddannelse 2 er:

Afdelingsgkonomi, nggletal og budgetter
Virksomhedsregnskab og forretningsudvikling
Forhandlingsteknikker, faseforlgb og faldgrupper
Anerkendende ledelse via kommunikation og motivation
Rekrutteringsveerktgjer og -metoder

Afdaekning af ledertalenter

De 5 fag, der indgar i kurset, er beskrevet nedenfor.

Du kan ogsa laese mere om indhold og modulerne HER
Fag: Anerkendende ledelse

Fagnummer: Varighed

42833 2 dage

AMU-pris: Uden for malgruppe:
DKK 416,00 DKK 1.329,90

Malgruppe: Kurset retter sig mod AMU-malgruppens ledere. Det vil sige ledere med
en uddannelsesbaggrund til og med erhvervsuddannelsesniveau.

Beskrivelse: Deltageren har viden om anerkendende ledelse, herunder hvilken rolle
kommunikation og dialog spiller i anerkendende ledelse. Deltageren kan i
forleengelse heraf operationalisere de kommunikationsformer, der er karakteristiske
for anerkendende ledelse.

Deltageren kan anvende den anerkendende tilgang som et operationelt
dialogredskab til udvikling af medarbejdernes faglige og personlige kompetencer.
Det kan fx veere gennem MUS-samtaler og coaching. Derudover kan deltageren
anvende den anerkendende tilgang til at sikre en fremadprettet, konsensusorienteret
og Igsningsorienteret tilgang til problemer og konflikter.

Fag: Lederens rekrutteringsveerktgjer

Vaer med.

Verden er til at forandre.

kurser.zbc.dk

Kontakt

Simone K. Mathiesen
2844 2519
skm@zbc.dk

Kursuspris

AMU-malgruppe:
DKK 2.704,00

Ikke AMU-malgruppe,
fremmgde:
DKK 8.269,35

Tilmelding

y4={e
Ahorn Allé 3-5
4100 Ringsted
TIf: 5578 8888


https://www.masterpiece.dk/UploadetFiles/12494/36/GLU22022-wcag.pdf

Fagnummer: Varighed

40653 2 dage
AMU-pris: Uden for malgruppe:
DKK 416,00 DKK1.329,90

Malgruppe: Deltagerne er ledere i AMU-malgruppen og ansat i private og offentlige
virksomheder, hvor rekrutteringsopgaven er en sekundaer men vigtig jobfunktion.

Beskrivelse: Deltageren kan anvende relevante metoder til at tiltreekke og rekruttere
medarbejdere. Deltageren kan pa det operative niveau anvende
rekrutteringsveerktgjer situationsbestemt i et samspil med medarbejderne og
dermed opfylde virksomhedens behov for medarbejdere pa kort og lidt leengere sigt.
Deltageren kan sikre virksomhedens omdgmme hos ansggerne gennem en etisk
forsvarlig handtering af ansggninger og ansggere.

Fag: Lederens forhandlingsteknik

Fagnummer: Varighed

43575 3 dage

AMU-pris: Uden for malgruppe:
DKK 624,00 DKK1.869,85

Malgruppe: Kurset retter sig mod AMU-malgruppens ledere. Det vil sige ledere med
en uddannelsesbaggrund til og med erhvervsuddannelsesniveau.

Beskrivelse: Deltageren kan, som et element i ledelsesfunktionen, gennemfgre
forhandlinger med feks. kunder og leverandgrer pa det operationelle niveau.

| jobfunktionen indgar:

- ldentificering af forhandlingssituationen, dens faser og faldgruber.

- Forhandlingsstile og anvendelse af hensigtsmaessige kommunikationsformer pa et
grundlaeggende niveau, herunder spgrge- og lytteteknikker.

Fag: Lederens vaerktgjer til at udvikle ledertalenter

Fagnummer: Varighed

47471 2 dage

AMU-pris: Uden for malgruppe:
DKK 416,00 DKK1.329,90

Malgruppe: Uddannelsen er udviklet til AMU-malgruppens ledere. Det vil sige ledere
med en uddannelsesbaggrund til og med erhvervsuddannelsesniveau.
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Beskrivelse: Deltageren kan gennem indsigt i afdeekning af ledelsespotentiale
anvende relevante metoder og veerktgjer til identifikation og udveelgelse af
ledertalenter. | forlaengelse heraf kan deltageren understgtte udviklingen af
ledertalenternes kompetencer i forhold til virksomhedens mal og politikker, herunder
praktisk at tilretteleegge medarbejderens/ledertalentets opgaver, s& de udvikler
lederkompetencer. Det kan fx vaere gennem at give ledertalentet opgaver med
midlertidigt ledelsesansvar.

Fag: @konomi og databehandling for ledere

Fagnummer: Varighed

49446 4 dage

AMU-pris: Uden for malgruppe:
DKK 832,00 DKK 2.409,80

Malgruppe: Kurset retter sig mod AMU-malgruppens ledere. Det vil sige ledere med
en uddannelsesbaggrund til og med erhvervsuddannelsesniveau.

Beskrivelse: Deltageren kan anvende budgettet som ledelsesveerktgj, kende forskel
pa de forskellige budgettyper inden for eget arbejdsomrade og formidle relevant
budgetinformation til medarbejdere og andre interessenter. Deltageren har fdet en
forstaelse for ssmmmenhaengen mellem budgettet og det faktiske regnskab,
virksomhedens gkonomi og forretningsudvikling. Deltageren kan pa et operativt
niveau anvende budgettet som et styringsredskab i sit ansvarsomrade.

Deltageren kan laese og finde relevante oplysninger i et arsregnskab og bruge disse i
sine operationelle beslutninger. Deltageren kan formidle relevante dele af
arsregnskabet til medarbejdere og andre interessenter.

Deltageren kan opstille og anvende relevante nggletal og KPl'er pa grundlag af
oplysninger i et arsregnskab og anden intern tilgeengelig data.

Deltageren kan ved forstaelsen af nggletallene anvende disse til en bedre forstaelse
for virksomhedens gkonomi og til at arbejde med forretningsudvikling og
performancestyring pa et operationelt niveau.

Deltageren kan formidle relevante nggletal og data som styringsredskab til
medarbejdere, ledelse og andre interessenter.
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